STERK

SWVY Utrecht en Stichtse Vecht

ledere jongere een passende onderwijsplek, zo thuisnabij mogelijk en met de juiste ondersteuning.
Is dat een missie waar jij met een beviogen team samen de schouders onder wilt zetten? Neem je
graag initiatief en houd je van afwisselend werk?

Dan is deze baan wat voor jou!

Sterk VO zet zich in voor een doorlopende onderwijsloopbaan voor alle jongeren in Utrecht en
Stichtse Vecht. Onze visie is dat jongeren thuisnabij onderwijs kunnen volgen, met een sterke
basisondersteuning en extra ondersteuning waar nodig op de scholen zelf en wanneer het moet
binnen een speciale onderwijssetting.

Wij zijn voor het team schoolloopbanen/passend onderwijs wegens zwangerschapsvervanging op
zoek naar een

Tijdelijke medewerker schoolloopbanen/passend onderwijs
(0.6-0.8 fte)

Als medewerker schoolloopbanen/passend onderwijs heb je uiteenlopende taken. Je ondersteunt bij
de overleggen over passend onderwijs en de overstap van primair naar voortgezet onderwijs (PO —
VO) en middelbaar beroepsonderwijs (VO — MBO) met verschillende scholen. Je voert 0.a. de
praktische taken uit die daarbij komen kijken en maakt verslagen. Je helpt bij het organiseren van
activiteiten voor ons netwerk om kennis te delen en te leren van elkaar. Je onderhoudt contacten
met scholen en collega’s over de uitvoering van projecten en ondersteunt het team hierbij met het
opstellen van eenvoudige rapportages. Je bent daarnaast inzetbaar voor interne en externe
communicatie van Sterk VO, zoals het bijhouden van de website en het maken van nieuwsbrieven.

Ben jij iemand die:
v graag werkt in een dynamische organisatie met maatschappelijke impact
v zelfstandig werkt en hoge kwaliteit levert
Vv flexibel is en snel kan schakelen
v op zoek is naar een tijdelijke functie

Wij bieden:
v een tijdelijk contract van 1 september 2024 t/m 31 december 2024

v een salaris op schaal 9 of 10 CAO VO (tussen €3031 en €5030), afhankelijk van kennis en
ervaring

v een goed verzorgde overdracht
v een fijne werkplek op 10 minuten fietsen van Utrecht centrum
v een collegiale werksfeer

Vragen? Neem dan contact op met Mariska Rijsdijk (teamleider), m.rijsdijk@sterkvo.nl /
06-28888883. Je CV en korte motivatie kun je védr 24 maart per e-mail sturen naar
m.rijsdijk@sterkvo.nl, onder vermelding van ‘vacature medewerker Sterk VO'.

De eerste ronde gesprekken vindt plaats op 9 april.

Meer informatie over het samenwerkingsverband vind je op: www.sterkvo.nl
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